	岗位名称
	名额
	岗位职责
	岗位条件与要求

	继续教育与国际交流学院工作人员
	1
	培训服务与管理工作
	1.本科及以上学历，专业不限，年龄原则上不超过35岁；2.具有较好的表达、沟通、协调能力，能熟练使用计算机；工作认真细致，具有强烈的责任感，良好的职业道德和高度的敬业精神。

	宿管科科员
	1
	学生宿舍教育与管理
	1.本科或本科以上学历；
2.具有较好的表达、沟通、协调能力和一定的文字能力和信息化能力；具有良好的职业道德、强烈的责任感和高度的敬业精神；
3.男性，能入住学生宿舍

	计算机实训中心机房管理员
	3
	机房运行管理、软件安装调试
	1.计算机或电子信息相关专业，本科及以上学历，年龄原则上不超过45周岁；
2.能独立分析和处理软硬件故障，熟练安装各类软件，具有较强动手能力
3.具有较好的表达、沟通、协调能力，能熟练使用计算机；工作认真细致，具有强烈的责任感，良好的职业道德和高度的敬业精神。

	体育场馆中心场馆管理员
	3
	体育场馆运行管理
	1.专科或专科以上学历，年龄原则上不超过40周岁；
2.热爱体育事业；
3.具有较好的表达、沟通、协调能力，能熟练使用计算机；工作认真细致，具有强烈的责任感，良好的职业道德和高度的敬业精神。

	体育场馆中心场馆管理员
	3
	体育场馆日常管理
	1.男性，50周岁以下；
2.身体健康，无不良嗜好；
3．吃苦耐劳，踏实肯干；
4.无违法违规记录。


