附件1：

南通富通城市建设有限公司公开招聘工作人员岗位简介表
	序号
	部门
	招聘岗位
	招聘条件

	
	
	岗位名称
	招聘人数
	职位说明
	学历要求
	其他要求

	1
	综合事务部
	职员
	1
	承担公司文秘宣传、行政管理、档案管理等工作。


	大专及以上学历 
	1.年龄45周岁以下（1971年8月以后出生）；

2.具有3年及以上同类职位任职经历；

3.有较强的文字写作、语言表达和沟通协调能力；熟悉企业单位行政管理和秘书政务、事务流程及计算机办公系统操作。

	2
	财务部
	职员
	1
	承担公司会计核算、统计并偿还到期债务及利息，办理好资金拆解等工作。
	本科及以上学历
	1.年龄35周岁以下（1981年8月以后出生）；

2.有会计从业资格证书；

3.具有3年以上同类职位任职经历；

4.熟悉企业会计制度、财税政策法规等财会专业知识。

	3
	工程部
	职员
	1
	负责工程进度及资料管理
	本科及以上学历
	1.年龄35周岁以下（1981年8月以后出生）；

2.具有3年以工程管理工作经验；具有良好的沟通表达能力、组织协调能力强；

3.有初级及以上职称者优先。


