 连云港市博物馆公开招聘工作人员公告

连云港市博物馆的主要职能是文物保管、考古发掘、科学研究、社会教育等。现根据工作需要，拟面向社会公开招聘定员不定编工作人员2名，现将有关事项公告如下：
1、 招聘岗位、人数及条件

	招聘

岗位
	人数
	学历
	专业
	性别
	条件

	讲解员
	2名
	全日制本科及以上
	不限
	不限
	普通话达到二级甲等及以上标准，女性身高165厘米、男性身高175厘米以上，年龄在25周岁以下（1991年1月1日以后出生），本市户籍优先考虑。


二、报名

1、报名采取现场报名的方式进行。报名者需提供本人身份证、学历证书、学位证书、普通话等级证书等相关证明材料的原件及复印件，以及本人近期同底二寸免冠照片2张；报名者需填写《连云港市博物馆公开招聘工作人员报名登记表》。
2、报名时间：2016年7月19日至7月24日（上午9:00-11:00  下午15:00-17:00）。

3、报名地点：连云港市博物馆（新浦区朝阳东路68号市博物馆一楼服务台）。联系人：徐向阳，联系电话：85681706 、85681748。

三、考试
通过资格审核人员进入到考试程序。考试采取技能测试和面试的形式进行。

1、技能测试主要考核应试者的语言表达及讲解能力，技能测试合格分数线为70分。技能测试得分前6名参加面试。

2、面试采取结构化面试形式，共四题（其中两题为公共题，两题为业务题），面试合格线为70分。

3、考试时间另行通知。

四、体检和政审

按照技能测试成绩占50%、面试成绩占50%折算总分，总分从高分到低分按照1：1比例确定体检、考核人选，录取总成绩的前2名。体检标准按照《公务员录用体检通用标准（试行）》执行，体检费用由报考人员承担。对体检合格者进行政审。因体检、政审不合格出现缺额时，按总成绩从高分到低分一次性递补。

五、聘用办法
用人单位按规定为拟聘人员办理有关录用手续，聘用人员实行6个月试用期，试用期满考核合格，予以正式聘用。考核不合格者，解除人事关系。受聘人员的工资待遇按照市财政局、市人社局等部门关于定员人员的相关规定执行。
六、本公告未尽事宜，由用人单位负责解释。
附：连云港市博物馆公开招聘工作人员报名登记表
 连云港市博物馆
                                2016年7月13日

连云港市博物馆招聘工作人员报名登记表
报名序号：

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	照片

	政治

面貌
	
	最高

学历
	
	所学专业
	
	

	外语

水平
	
	计算机

水平
	
	职称
	
	

	毕业

时间
	
	工作

时间
	
	身份

证号
	

	报考

岗位
	
	毕业院校
	
	工作单位
	

	户籍

属地
	
	联系电话
	
	通讯地址
	

	本

人

简

历
	

	获

奖

情

况
	

	家庭

成员

情况
	

	审查

意见
	审查人（签名）：                          年    月    日


备注:下载此表填报后，请在市博物馆一楼服务台现场报名。
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