	序号
	岗位名称
	具体要求
	招聘人数

	1
	江苏省人才流动服务中心南京工业大学分中心档案专技岗
	硕士以上；档案学相关专业
	1

	2
	基建处专技岗
	硕士以上；土木工程、水电安装相关专业；具有5年以上工程实践经验或具有相关从业资质（建设工程造价师、一级工程建造师等）可以适当放宽学历学位要求
	2

	3
	自然-柔性电子期刊编辑部专技岗
	（1）稿件预审编辑，1名，理工科博士学历，有柔性电子领域研究经历者优先；
（2）设计排版编辑，1-2名，硕士及以上学历，有三年以上编辑工作经验者可适当放宽学历学位及年龄要求；
（3）文字校对，1-2名，英语等相关专业硕士及以上学历，有三年以上英文期刊、杂志、书籍的文字校对工作经验者可适当放宽学历学位及年龄要求
	3-5

	4
	高等教育发展研究院专技岗
	博士；具有教育学、管理学、政治学、法学、社会学、哲学等相关学科背景；在学科建设、公共政策、人才、创新等领域，具有一定学术水平
	2

	5
	先进化学制造研究院实验室实验技术岗
	硕士以上；发表一篇化学、材料相关专业的SCI英文文章，第一作者（导师为第一作者时，学生可以为第二作者）；有较强的对外联络与协调能力，有良好的人际沟通能力以及团队合作精神，文字功底好
	3


